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Разработчики программы:

· Заместитель директора по воспитательной работе – Леонова Валентина Дмитриевна

· Начальники площадок:

1. Рудюк Евгения Евгеньевна

2. Якименко Екатерина Константиновна

· Руководители профильных отрядов:

1. Грицай Светлана Демьяновна

2. Ионова Светлана Георгиевна

3. Рудюк Евгения Евгеньевна

4. Дергачева Зоя Геннадьевна

5. Гончарук Лариса Васильевна

6. Рейн Светлана Петровна

7. Китаева Леокадия Томашевна

Пояснительная записка

Летний отдых – это не просто прекращение учебной деятельности ребенка. Это активная пора его социализации, продолжение образования. Именно поэтому обеспечение занятости школьников в период летних каникул является приоритетным направлением государственной политики в области образования детей и подростков.

Актуальность данной программы мы видим в создании педагогической воспитательной среды, способствующей укреплению здоровья детей как жизненно важной ценности и сознательного стремления к ведению здорового образа жизни, в максимальном внимании развитию личности ребенка, раскрытию его способностей на основе удовлетворения интересов неудовлетворенных в школе потребностей (прежде всего духовных, интеллектуальных и двигательных, трудовых).

Лето для детей – это разрядка накопившейся за год напряженности, восполнение израсходованных сил, восстановления здоровья, развитие творческого потенциала, совершенствование личностных возможностей, время открытий и приключений, время игры и азартного труда, время событий и встреч с чудом, время познания новых людей, а главное самого себя. 


Организованный  отдых  -  это не только  оздоровление  и  форма досуга,  но и эффективное средство профилактики дезадаптивных  форм поведения  детей, безнадзорности в период каникул, а каникулярное время  особенно  благоприятно для предоставления детям необходимой психологической и социальной помощи.

Летний  отдых   сегодня - это  не только  социальная  защита,  это  ещё  и   возможность  для  творческого  развития, обогащения духовного мира и интеллекта  ребёнка.

Программа  предусматривает  комплексное  решение  проблем    организации  летнего отдыха  детей, увеличение  количества  детей, охваченных организованным  отдыхом и направлена на  создание благоприятных условий для  оздоровления  и организации  досуга  учащихся в период летних каникул.

Для воспитания осознанной потребности в труде в интересах общества, посильного решения проблемы охраны окружающей среды будут  созданы трудовые отряды: ремонтная школьная бригада и бригада при ЦЗН. Деятельность в данных отрядах способствует формированию активной позиции учащихся через участие в практической деятельности. Основной целью создания ремонтно-строительных бригад:  осуществление ремонтно-строительных работ здания школы, инвентаря, территории школы, оказание помощи в ремонте классных кабинетов.

Комплексная программа летнего отдыха и труда рассчитана на охват обучающихся школы, а также детей, проживающих на микрорайоне п. Сопка.

Цель программы: Создание условий для полноценного отдыха и оздоровления детей в каникулярное время, ориентация на духовно-нравственные ценности. Создание оптимальных условий для творческого, разнообразного, развивающего физически и психологически отдыха детей во время летних каникул.

 Профилактика детской безнадзорности в каникулярное время детей из малообеспеченных, неблагополучных семей, профилактика социальной запущенности детей и подростков, воспитание лучших черт гражданина. 

Задачи:

1. Создание   оптимальных   условий  для  организации  отдыха  и  оздоровления  учащихся  школы

2. Организация общественно-полезной занятости несовершеннолетних в каникулярный период

3. Обновление   содержания  и   форм   работы   по  организации  летнего лагеря  дневного  пребывания при школе и  оздоровлению  учащихся.

4. Развитие познавательной активности, творческого потенциала каждого ребенка

5. Укрепление здоровья и пропаганда здорового образа жизни.

 6.   Профилактика детской безнадзорности в каникулярное время. Развитие  коммуникативных качеств детей. 

Связь с внешкольными организациями 

· Киновидеопрокат

· МОУДОД ЦДТ

· Библиотека (Филиал № 3)

· ГБУ Центр занятости населения

· Шефы ОВД, ОДН, участковый уполномоченный милиции

· Воинская часть (по возможности)

· Учреждения культуры и спорта

· Социально реабилитационный центр

Направления  работы комплексной программы «Маленькая страна»

	№

 п/п
	Планируемые формы занятости и их направления
	Срок действия
	Ф.И.О.

ответственного 
	Класс
	Планируемое кол-во
	Итог работы

	
	
	
	
	
	
	Письменный отчет, фотоальбом или презентация

	1.
	Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием
	Июнь
	Рудюк Е.Е
	1-5
	40
	Письменный отчет, фотоальбом или презентация

	
	
	Июль


	Якименко Е.
	1-5
	30
	Письменный отчет, фотоальбом или презентация

	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Профильный отряд «Учитель в сердце моем» (компьютерный)


	Июнь 

с 10.06

по 17.06

с 21.08

по 29.08
	Ионова С.Г.
	6-9


	10
	Презентация

	3.
	Профильный отряд «Лидер»
	Июнь 

С 17.06

по 23.06
	Рудюк Е.Е.
	6-10 

  
	10
	Оформление стенда

	4.
	Профильный отряд  «Лучшая из профессий»
	Июль 

с 01.07 по 09.07
	Грицай С.Г.
	6-10 


	10
	Набор информации для презентации, раскладушка

	5.
	Профильный отряд «Чистый двор»


	Август 

с 15.08

по 26.08 


	Дергачева З.Г.
	7-9 


	10
	Газета или презентация

	6.
	Профильный отряд «Моя школа в истории города и страны

(краеведческое)


	Июнь

с 06.06 по 14.06

Август 

с 20.08 

по27.08


	Гончарук Л.В.
	5-9 


	10
	Фотоальбом или презентацию

	7.
	Туристический отряд «Юный турист»
	Июнь 

с 01.06 

по 17.06


	Рейн С.П.
	6-8
	10
	Презентация 

	8.
	Ремонтная школьная бригада
	Июнь

с 11.06 

по23.06
	Китаева Л.Т.
	9-10
	10
	Фотоальбом или презентация

	9.
	Подготовка кабинетов к учебному году

(школьная практика)
	Июнь

Июль 
	Классные руководители
	5-10
	50
	Газета или презентация

	10
	Реабилитационный центр (дневной стационар, «Радуга»)
	Июнь

Июль


	Классные руководители
	1-7
	5

5
	Отчет 


В основе концепции программы, следующие нормативно-правовые документы:

1. Конвенция о правах ребенка

2. Положение о лагере дневного пребывания

3. Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания

4. Правила по технике безопасности, пожарной безопасности

5. Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере

6. Инструкции

7. Приказы 

8. Должностные инструкции работников


9. Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра

10. Заявления от родителей

11. Акт приемки лагеря

Принципы реализации программы:

1. Личностный подход в воспитании

-признание личности развивающегося человека высшей социальной ценностью

-добровольность включения детей в ту или иную деятельность

2. Природосообразность воспитания

-обязательный учет возрастных, половозрастных и индивидуальных особенностей школьников

3. Гуманизация межличностных отношений

-уважительные, демократические отношения между взрослыми и детьми

-самоуправление в сфере досуга

-создание ситуаций успеха

-приобретение опыта организации коллективных дел и самореализация в ней

-защита каждого члена коллектива от негативного роявления и вредных привычек

-создание ситуаций, требующих принятия коллективного решения

-формирование чувства ответственности за принятое решение, за свои поступки и действия

4. Принцип сочетания воспитательной деятельности с учреждениями дополнительного образования

Ожидаемые результаты:

1. Увеличение охвата школьников всеми формами занятости в каникулярный период.

2. Снижение  темпа роста негативных   явлений  в детской и подростковой  среде.                             

3. Приобретение новых знаний:

-о старейших учителях, работавших в  школе №6

- о здоровом образе жизни;

- о правовых знаний.

4. Развитие трудовых умений и навыков, творческих способностей.

5. Максимальная степень самореализации каждого ребенка

6. Творческий рост педагогов

Механизм оценки результатов программы 

- повседневный мониторинг по самореализации личности ребенка

- фотомонтаж ключевых дел через стенгазету и презентации

- отзывы школьников

-анкета на «входе» (стартовая)

- анкета на «выходе»

- антропометрические исследования детей

Процедуру будут отслеживать

- руководители смен, профильных и трудов отрядов;

- заместитель директора по воспитательной работе

Условия реализации программы (методическое обеспечение)

1. Материально-технические условия предусматривают

- финансирование за счет родительской платы

- игровые наборы настольных игр, спортивного инвентаря и туристического инвентаря, столовая, пришкольная уличная площадка, библиотека, игровая площадка.

2. Кадровые условия

- Начальник лагеря с дневным пребыванием. Обеспечивает функционирование лагеря

- Воспитатели и вожатые. Организовывают работу отрядов 

- Руководители профильных отрядов. Координируют работу групп.

- Физкультурный работник. Организует спортивно-оздоровительную работу

- Руководители кружков. Организуют занятость детей по интересам

- Работник школьной столовой. Обеспечивает питание детей

- Технический персонал. Обеспечивает санитарные условия в пришкольном лагере.

3. Педагогические условия

- Соответствие направления и формирования работы целям и задачам летней оздоровительно-трудовой смены, создание условий для индивидуального развития личности ребенка через участие в мероприятиях

- Отбор педагогических приемов и средств с учетом возрастных особенностей детей

- Обеспечение единства и взаимосвязи управления, самоуправления

- Единство педагогических требований во взаимоотношениях с детьми

4. Методические условия

- Наличие необходимой документации, программы, плана

- Проведение инструктивно-методических планерок с педагогами

План реализации программы «Маленькая страна»

	№ п\п
	Мероприятия
	Сроки реализации

	1.
	Презентация программы
	20.04.11

	2.
	Формирование смен с учетом возрастных и индивидуальных особенностей
	С 11.04 .11 по 20 05.11

	3.
	Открытие смены
	01.06.11 

27.06. 11

	4.
	Реализация содержания программы
	С 01.06.11 по 24.06. 11

С 27.06 11 по 20.07.11

	5.
	Мониторинг по результативности выполнения программы
	20.08.11

	6.
	Награждение и поощрение по итогам реализации программы
	10.09.11


Планируемое количество кружков, секций, клубов на период летней оздоровительной площадки при МОУСОШ №6.

	№ п/п
	Направление кружка, студии, секции
	Название кружка, студии, секции
	Классы
	Кол-во
чел.
	Режим работы

кружка
	Период работы
	Руководитель

	1.
	Эстетическое 
	Кружок на площадке «Бумажные фантазии»
	01.05.11
	40
	2 раза в неделю
	Июль 
	Сурменко Н.П.

	2.
	Компьютерная графика
	Кружок на площадке «Юный дизайнер»
	01.05.11
	40
	2 раза в неделю
	Июнь 
	Ионова С.Г.

	3.
	Литературное 
	Кружок на площадке «Знайка»»
	1-4
	40
	1раз в неделю
	Июнь 
	Грицай С.Д.

	4.


	Спортивное
	Спортивная секция «Спартанец»
	1-5 


	40
	2 раза в неделю
	Июнь 
	Рейн С.П.


ПРОГРАММА

ЛЕТНЕГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ ДЕТЕЙ ПРИ МОУ СОШ №6

 (июнь – июль 2011 г.)

«Большое космическое путешествие».

     Данная программа направлена на организацию летнего отдыха учащихся 1-5 классов, не только учеников школы №6, но и детей проживающих в районе посёлка Сопка.

Срок реализации программы: 18 дней - I смена - июнь 

                                                              18 дней - II смена - июль

Авторы программы:

Начальник лагеря I смены, Рудюк Евгения Евгеньевна – педагог-организатор II категории

Начальник лагеря II смены, Якименко Екатерина Константиновна – учитель английского языка 

ЦЕЛЬ: развитие личности ребенка, укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, воспитание лучших черт гражданина.

ЗАДАЧИ:

1. Организация интересного, полноценного отдыха ребёнка. 

2. Создание условий для раскрытия и развития творческого потенциала каждого.

3. Организация совместной деятельности детей и взрослых.

4. Оказание методической и практической помощи в организации и проведении мероприятий.

5. Формирование самостоятельности и ответственности за свою деятельность.

6. Совершенствование системы организации  внеурочной деятельности детей.

ПЛАНИРУЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ:

- Воспитание у детей привычки к здоровому образу жизни;

- Укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов;

- Заинтересованность детей в сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования, через расширение объединений дополнительного образования;

- Устойчивый интерес к выбранному виду творчества;

- Успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную активность, даст уверенность в своих силах и талантах.

- Сохранение количества школьников, охваченных организованными формами отдыха;

- Развитие самостоятельности и толерантности детей;

- Обогащение детей новыми интересными знаниями и возможность проявить себя.

Кадровое обеспечение:

В реализации программы участвуют опытные педагоги школы со стажем работы с детьми, библиотекарь, руководители кружков, учитель физкультуры, вожатые.

1. Петровская О.В.

2. Амирова А.Р.

3. Белоусова С.В.

4. Чеберячко Е.В.

5. Абрамова Н.В.

6. Чишевская Л.М.

7. Сурменко Н.П.

8. Рейн С.П.

Методическое обеспечение программы.

1.Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки.

2. Должностные инструкции всех участников процесса.

3. Проведение установочного семинара для всех работающих в течение лагерной смены.

4. Подбор методических разработок в соответствии с планом работы.

5. Проведение ежедневных планёрок.

6. Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов.

Методы обучения: устный, наглядный, практический.

Основные технологии:

1. Спортивные часы

2. Межотрядные соревнования 

3. Конкурсы

4. Викторины

5.  Беседы

6. Рассказы

7.  Игры на воздухе

8. Игры – путешествия

9.  Экскурсии

Материально-техническое обеспечение программы.

1. Наличие специально оборудованных помещений для отдыха и проведения различных мероприятий:

- игровые комнаты;

- кабинет ритмики.
2. Наличие специально оборудованного участка для игр:

                   - футбольное поле;

- баскетбольная площадка;

- спортивная площадка.

3. Наличие спортинвентаря, различных игр.

4. Наличие медицинского кабинета и аптечки.

5. Наличие технического оснащения (музыкальный центр).

6. Наличие столовой для питания детей.

7. Наличие стенда по отражению всей деятельности лагеря.

8. Наличие санузлов.

9. Обеспечение питьевой водой. 

Система аналитической деятельности:

Ежедневное отслеживание мониторинга результативности команды и каждого участника программы.

Методы диагностики: 

1. Анкета на «входе» (стартовая)

2. Анкета на «выходе»

3. Антропометрические исследования детей.

Критерии эффективности программы.

Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, па также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условиях разработаны следующие критерии эффективности:

1. Постановка реальных целей и планирование результатов программы;

2. Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат;

3. Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы;

4. Творческое сотрудничество взрослых и детей.

«Большое космическое путешествие»

Пояснительная записка: 

Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая природосообразная деятельность. Ведь не зря в известной песне О. Митяева поется: «Лето – это маленькая жизнь!», а значит, прожить ее нужно так, чтобы всем: и детям и тем, кто будет организовывать отдых, было очень здорово. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей. 

Программа «Большое космическое путешествие» ориентирована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей всестороннее воспитание ребенка. Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья.

Структура управления.
Экипаж корабля:

Капитан – начальник лагерной смены.

Бортпроводники – воспитатели.

Диспетчеры – вожатые.

Космонавты – дети. 

Задача капитана, бортпроводников и диспетчеров – организация плановой работы лагерной смены. Каждый день на планёрки анализируется прошедшая работа и планируется следующее дело. 

Стратегию участия в деле экипажей организуют бортпроводники и диспетчеры.

Каждый экипаж создает свою систему жизнедеятельности, утверждает символику, выпускает вахтовый журнал, где отражает жизнь экипажа каждый день. В конце лагерной смены будет проводиться конкурс вахтовых журналов.

Вся информация об условиях участия в том или ином деле представлена на информационном стенде. Стенд выполнил в виде звездного неба (вселенной), где центром является космический корабль «Детство». Путешествуя в космическом пространстве, космонавты  (дети) открывают каждый день новую, неизведанную ранее планету. Всего планет 18 – по количеству дней пребывания детей в лагере. Экипаж космонавтов первым открывший планету (победивший в общелагерном деле), устанавливает на планете свой символический флажок и красочно оформляет планету в зависимости от темы дня. Тем самым будет наглядно видно, какие успехи достигнуты той или иной командой.

Рядом со звездным небом (вселенной) планируется расположить информационный стенд, на котором будут представлены Законы и Заповеди путешествия, режим работы, план работы и информация, отражающая результаты прошедшего дня.

Конечно, создатели Программы не отрицают, что что-либо может и не сработать. За долгие 18 дней наш космический корабль «Детство» может столкнуться с различными неожиданностями. Это могут быть и космические пираты, и НЛО, и метеоритные дожди и солнечные затмения, и неожиданный водопад звёзд.

  Каждый член космического корабля от капитана до космонавта должен соблюдать Законы и Заповеди. 

Законы:

12. Закон точного времени.

13. Закон доброты.

14. Закон порядочности.

15. Закон дружбы.

16. Закон безопасности.

17. Закон взаимовыручки.

Заповеди:

6. Экипаж – одна семья.

7. Один за всех и все за одного.

8. Порядок, прежде всего.

9. Каждое дело вместе

10. Все делай творчески, а иначе зачем?

11. Даже если трудно, доведи дело до конца.

12. Чистота – залог здоровья.

Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной  и насыщенной, приносящей радость себе и другим.

Экипажем космонавтов разработана система стимулирования успешности и личностного роста. Каждый космонавт может ежедневно получать «звезду» за активное участие в жизни экипажа и в целом корабля. Если в экипаже набирается 10 «звездочек», то их можно обменять на одну большую звезду. В конце лагерной смены подводятся итоги: подсчитывается количество открытых планет тем, или иным экипажем космонавтов, а также количество «звезд» в целом. По итогам победители получают призы и награды. 

Режим дня.

9.00 – 9.10 – Сбор космонавтов.

9.10 – 9.20 – Утренняя зарядка  «Встреча с гуманоидом».

9.20 – 9.30 – Сбор экипажа корабля (организационная линейка).

9.30 -  9.55 – Завтрак землянина.

10.00 – 11.00 – «Предстартовые хлопоты» (внутри командное дело).

11.00 – 11.55 – «Экипаж одна семья» (общелагерное дело).

12.00 – 12.55 – Час в экипаже (в отряде).

13.00 – 13.30 – Обед марсианина.

13.30 – 14.30 – Инструктаж экипажа корабля (планерка).

14.30 – 15.00 – «Приведи в порядок себя и свою планету» (уборка территории).

Названия планет

1. Планета встреч

2. Планета трудоголиков

3. Планета подвижных игр

4. Планета интеллектуалов

5. Планета романтиков

6. Планета сказок

7. Планета спорта

8. Планета юмора

9. Планета неболейка 

10. Планета юный эколог

11. Планета рекордов

12. Планета «Мульти-пультия»

13. Планета танца

14. Планета «очумелые ручки»

15. Планета талантов

16. Планета этикета

17. Планета героев

18. Планета неожиданностей.

План работы летнего оздоровительного лагеря при МОУ СОШ №6

(июнь 2011г.)

	№ п/п
	Дата
	Мероприятие

	1.
	1.06. 2011
	Планета встреч.  Открытие лагерной смены «Большое космическое путешествие»

Игры на знакомство: «Снежный ком», «Расскажи про своего соседа». Просмотр  любимых мультфильмов.

	2.
	2.06. 2011
	Планета трудоголиков.

Мероприятие «Давайте будем беречь природу»

Инструктаж на тему: «Правила пожарной безопасности»

	3.
	3.06. 2011
	Планета подвижных игр.

Спортивная игра «Олимпиада в космосе - 2011»

Минутка здоровья «Закаляйся!»

	4.
	6.06. 2011
	Планета интеллектуалов.

Интеллектуальная  игра «Самый, самый».

Беседа на тему: «Все профессии важны, все профессии нужны»

	5.
	7.06. 2011
	Планета романтиков.

 Художественный конкурс «Летняя открытка»

 (подвижные игры на свежем воздухе)

	6.
	8.06.2011
	Планета сказок.

Конкурсно-развлекательная игра «В мире сказок»

Просмотр мультфильмов

	7.
	9.06.2011
	Планета неожиданностей.

Экскурсия в краеведческий музей

Оформление газеты «Наш отряд»

	8.
	10.06.2011
	Планета ГИБДД

Конкурсная программа «Азбука дорожного движения» Инструктаж по ПДД

	9.
	13.06. 2011
	Планета счастья.

Конкурс рисунков «Я люблю тебя, Россия!»

Игра-путешествие «Мы живем в России»

	10.
	14.06. 2011
	Планета очумелых ручек.

Творческий конкурс «Минута славы»

Спортивные эстафеты на свежем воздухе.

	11.
	15.06. 2011
	Планета юмора.

Мероприятие «День смеха». День наоборот.

	12.
	16.06.2011
	Планета танца

Танцевальная программа «Стартинейджер»

	13.
	17.06.2011
	Планета очумелые ручки. Шоу «Церемония бантиков»

Просмотр видеофильмов «Путешествие по любимым сказкам».

	14.
	20.06.2011
	Планета «Мульти-пультия» 

Викторина «Там, на неведомых дорожках»

	15.
	21.06.2011
	Планета талантов

Конкурсная программа «Давайте споем»

	16.
	22.06. 2011
	Планета героев.

Спортивные состязания «Царь горы».

	17.
	23.06.2011
	Планета чудесных превращений. Конкурс пародий

	18.
	24.06. 2011
	Планета сюрпризов. Закрытие лагерной смены.
Конкурсная программа «Вот оно, какое наше лето»

Дискотека «Музыкальный калейдоскоп» 


План работы летнего оздоровительного лагеря при МОУ СОШ №6

(июль 2011 г.)

	№ п/п
	Дата
	Мероприятие

	1.
	
	День знакомств. (Открытие смены).

	2.
	
	День интересных затей. (На изумрудном острове встречаем мы друзей).

	3.
	
	День великих открытий. (Конкурсная программа «Самый-самый»).

	4.
	
	День народных традиций. (Концертная программа «Я люблю тебя, Русь»!)

	5.
	
	День зелёного огонька. (Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма).

	6.
	
	День спорта. (Спортивный смеходром).

	7.
	
	День мастеров. (Умелые руки).

	8.
	
	День защиты окружающей среды. (Экологический десант).

	9.
	
	День книги. (Такие разные, неодинаковые книги).

	10.
	
	День здоровья «Сильные, смелые, ловкие, умелые».

	11.
	
	День фантазии. (Конкурс фантастических проектов «В стране Вообразилии»)

	12.
	
	День творчества «Творческий калейдоскоп».

	13.
	
	День смеха. (Улыбнись сам и рассмеши другого).

	14.
	
	Игра «остров сокровищ»

	15.
	
	День сказочных затей «В гостях у сказки».

	16.
	
	День рекордов «В гости к рекордам».

	17.
	
	Праздник весёлых ребят.

	18.
	
	Закрытие смены «До свидания, лагерь».
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